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Tidsplan Saksbeskrivelse Ansvar Tidsfrist 

Sak 33-

23/25 

Bemanningsplan og ressursbruk 

 

Del beslutning – Ansettelse av hovedtrener Sprint med 

de betingelser som er fremsatt. 

 

• Hovedtrener sprint – Octavian Ispas – har vært 

ansatt siden 2021. 

• For å gå løs på en ny 4 års periode har han 

forelagt noen krav til forlengelse.  

• Octavian har blitt presentert forslag til et større 

ansvar og nye oppgaver. Et av disse er konkret 

å gi hovedtrener også ansvar for en faglig 

utvikling av trenere på de aldersbestemte 

lagene spesielt og trenerutdanning generelt. 

• Octavian må ha et endelig svar om vi vil godta 

de betingelser han setter for videre 

engasjement innen 1. november. 

 

Forankring i TKF 

• Saken er blitt forelagt TKF i et eget møte 21. 

november, og konklusjonen er at de ønsker at 

styret kommer til enighet om en forlengelse 

med Octavian. 

 

Møte med OLT coach Roger Gjelsvik (President og 

GS) 

• Vår coach Roger Gjelsvik viste til god 

utvikling med laget under Octavian Ispas. 

 

OLT ønsker at vi ivaretar kontinuitet og den 

positive utviklingen laget har hatt de 3 årene 

Octavian har virket. 

 

 1.nov. 
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Vedtak:  

GS sluttfører et utvidet engasjement med 

Hovedtrener flattvann med virkning fra 1. 

november 2024 til 31. oktober 2025, med opsjon om 

forlengelse ut den olympiske periode (31. oktober 

2028).  

Dette med de budsjettrammer og betingelser som 

ble presentert og avtalt i styremøte. 

En viktig forutsetning er at engasjement nå utvides 

til trenerutvikling flattvann og tett oppfølging mot 

aktuelle klubbtrenere. Dette må innarbeides i ny 

arbeidsavtale. 

 

 

 

https://sign.visma.net/nb/document-check/db0e3ef8-6cb4-41c7-b693-5d6872d7b7c6

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER

This documents contains 2 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 2 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 2 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 2 sider før denne siden Dette dokument indeholder 2 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende

https://sign.visma.net/nb/document-check/db0e3ef8-6cb4-41c7-b693-5d6872d7b7c6

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com


		2024-12-02T14:25:48+0000


		2024-12-02T14:27:15+0000


		2024-12-03T08:11:46+0000


		2024-12-04T10:47:21+0000


		2024-12-09T07:14:11+0000




